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Article 1 : CONSTITUTION - NOM

11 est fondé entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par la loi du
17 juillet 1901 et le décret du 16 aofit 1901, ayant pour titre :

Etoile Sportive des Cheminots de Longueau et d” Amiens Métropole Gymnastique
( ESCLAM GYMNASTIQUE )

Constituée en association au sein de |'Etoile Sportive des Cheminots de Longueau le
11 juin 2004, FESCLAM - GYMNASTIQUE a été déclarée le 16 septembre2004 a la
Préfecture d’Amiens (J.0. n® 41 du 9 octobre 2004).

Quelles que puissent étre les modifications qui peuvent étre apportées ultérieurement
aux statuts ou régime d’activité de 'ESCLAM - GYMNASTIQUE, le titre de 1’association,
ses niveaux de compétition ainsi que ses biens (immobiliers, mobiliers et autres) sont
propriétés inaliénables de 'ESC LONGUEAU.

Article 2 : BUTS - OBJET

Cette association a pour but I’accés de tous a la pratique de la gymnastique et de toutes
les disciplines associées, conformément aux statuts et au réglement intérieur de la Fédération
Frangaise de Gymnastique.

Article 3 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a Longueau.
Il pourra étre transféré en tout autre lieu par décision du conseil d’administration.

Article 4 : DUREE DE L’ASSOCIATION

La durée de 'association est illimitée.

Article 5 : COMPOSITION DE L’ASSOCIATION

L’association se compose de:
- membres actifs ou adhérents.
- membres bénévoles,
- membres d’honneur.
Sont membres actifs, les personnes qui ont réglé en totalité leur cotisation annuelle,
dont le montant est fixé par ’assemblée générale.
Sont membres bénévoles, sur décision du conseil d’administration, les personnes agées
d’au moins 16 ans participant activement a la vie de I’association.
Sont membres d’honneur, sur décision du conseil d’administration, les personnes qui
ont rendu des services signalés a I*association.



Article 6 : ADMISSION ET ADHESION

Pour faire partie de 1’association, il faut adhérer aux présents statuts et s’acquitter de la
cotisation dont le montant est fixé par I’assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra refuser des adhésions, avec avis motivé aux
intéressés.

Tout refus d’adhésion présentant un caractére discriminatoire (politique ou
confessionnel) est interdit au sein de 1’association.

Toute discussion ou manifestation présentant un caractére discriminatoire ou de
propagande (politique, confessionnelle et autre) est interdite au sein de |’association.

Article 7 : PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

La qualité de membre se perd par :
-la démission, adressée par écrit au président de 1’association,
-le décés,
-le non paiement de la cotisation,
-la radiation ou la suspension

La radiation ou la suspension d’un membre est prononcée par le conseil
d’administration.

L’intéressé, informé par lettre recommandée des faits reprochés, fournira des
explications écrites au conseil d’administration. Celui-ci convoquera alors le membre
concerné pour avoir ses explications verbales. L’intéressé pourra se faire assister d'une
personne de son choix, un membre mineur étant obligatoirement accompagné par le signataire
de I’autorisation parentale.

Article 8 : AFFILIATION

L’association est affiliée a :
-la Fédération Frangaise de Gymnastique,
- I’Union d’ Associations de I'ESC Longueau,
et s’engage a se conformer a leurs statuts et réglements intérieurs.
Outre cette affiliation, 1’association pourra s’affilier a d’autres fédérations de
gymnastique, sur décision de son conseil d’administration (ratification par I'assemblée
générale).

Article 9 : LES RESSOURCES DE L’ASSOCIATION

Les ressources de 1’association comprennent:

-le montant des cotisations,

-tout produit issu de 1’activité de I’association, dans le cadre restreint de son
objet social (organisation de compétitions, démonstrations de gymnastique,...),

-les dons manuels effectués au profit de I’association,

-les subventions de 1’état, des collectivités territoriales et locales, des instances
de la fédération francaise de gymnastique, de I'Union Sportive des Cheminots de



France et de toutes autres structures publiques habilitées 4 verser des subventions, au

niveau local, national ou international,

-les recettes des contrats de partenariat publicitaire.

Accessoirement le club se réserve le droit de mettre en place toute action ayant un lien
direct ou indirect avec son objet social et susceptible de lui procurer les ressources
complémentaires nécessaires a la réalisation du susdit objet social (repas, galas, produits
dérives, ..)

Il est tenu une comptabilité compléte de toutes les recettes et de toutes les dépenses.

Article 10 : L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’assemblée générale est |’organe souverain de 1"association.

Le président, assisté des membres du conseil d’administration, préside 1’assemblée
générale et expose le rapport moral ou d’activité. Le trésorier présente les comptes de
’exercice financier.

Apres avoir délibéré, |"assemblée générale ordinaire se prononce sur le rapport moral
ou d’activité, et sur les comptes de 1’exercice financier.

Elle définit, oriente et contrdle la politique sportive de 1 association..

Elle fixe le montant des cotisations annuelles.

Elle délibére sur les questions a 1’ordre du jour.

Apres épuisement des points a ’ordre du jour, elle pourvoit & la nomination ou au
renouvellement des membres du conseil d’administration.

Un proces-verbal de I’assemblée générale est établi par le secrétaire, signé par celui-ci
et le président, communiqué aux membres de 1’association par affichage a I’entrée du
gymnase, et archivé dans le registre de |"association.

10.1 - Périodicité

L’assemblée générale ordinaire se réunit au moins une fois par an, dans les six mois a
compter de la cloture de |’exercice précédent, et chaque fois qu’il est nécessaire, sur décision
du conseil d ‘administration ou a la demande écrite d’au moins un tiers des membres de
1"association.

10.2 — Régles de convocation

Les membres de |’association sont convoqués quinze jours au moins avant la date
fixée, par simple letire remise en main propre ou adressée par les soins du bureau. L’ordre du
jour est indiqué sur les convocations.

Les questions diverses et candidatures au conseil d’administration doivent parvenir par
écrit au bureau, au plus tard 5 jours avant la date de I’assemblée générale.

Seules les questions soumises a [’ordre du jour seront traitées lors de I’assemblée.

10.3 — Composition de I’assemblée générale
L’assemblée générale se compose de ’ensemble des membres de 1’association repris a
I'article 5, a jour de leur cotisation.



10.4 — Quorum

La présence du quart au moins des membres est exigée pour la tenue réguliére de
I’assemblée générale.

Si le quorum n’est pas atteint, une nouvelle assemblée générale est organisée dans le
délai précisé sur la convocation a la premiére assemblée générale ordinaire (sans excéder 10
jours), ou a défaut 10 jours aprés cette méme assemblée générale ordinaire.

La nouvelle assemblée générale ne fait pas I’objet d’'une convocation individuelle,
mais d'un affichage dans I’entrée du gymnase. L ordre du jour reste celui de la premiére
assemblée générale.

10.5 — Mode de scrutin, conditions de majorité

Les votes par correspondance ne sont pas autorisés.

Les membres de I’association présents a [*assemblée générale, a jour de leur cotisation
et 4gés d’au moins 16 ans a la date de 1’élection. peuvent voter au nom d’un autre membre,
sur présentation d’un pouvoir de celui-ci, dans la limite d’un pouvoir par membre présent.

Les représentants légaux des membres 4gés de moins de 16 ans a la date de I'élection
et a jour de leur cotisation, possédent un seul pouvoir pour I’ensemble de leurs enfants 4gés de
moins de 16 ans.

Les votes se font 4 mains levées, excepté pour 1’élection des membres du conseil
d’administration qui a toujours lieu au scrutin secret.

Les délibérations de 1’assemblée générale sont prises a la majorité de I"ensemble des
membres présents et des membres représentés par pouvoir, dans les conditions ci-dessus.

Article 11 : LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration assure la gestion de ’association entre deux assemblées
générales. Il met en ceuvre les décisions de la derniére assemblée générale conformément a
I’objet des statuts.

Le conseil d’administration adopte le budget prévisionnel annuel avant le début de
I’exercice.

Le conseil d’administration peut autoriser tous actes et opérations permis a
"association et qui ne sont pas réservés a I’assemblée générale ordinaire ou extraordinaire.

Le conseil d’administration confére les éventuels titres de membres d’honneur. 11
prononce les éventuelles mesures d’exclusion ou de radiation des membres.

Le conseil d’administration surveille la gestion des membres du bureau et a toujours le
droit de se faire rendre compte de leurs actes. Il peut, en cas de faute grave, suspendre les
membres du bureau & la majorité.

Le conseil d’administration autorise le président et le trésorier a faire tous actes,
achats, aliénations et investissements, reconnus nécessaires, des biens et valeurs appartenant a
"association et a passer les marchés et contrats nécessaires a la poursuite de son objet.

Le conseil d’administration nomme et décide de la rémunération du personnel de
["association.

Tout contrat ou convention passé entre 1’association, d une part, et un administrateur,
son conjoint ou un proche, d’autre part, est soumis pour autorisation au conseil
d’administration et présenté pour information a la plus prochaine assemblée générale.



Un procés-verbal de chaque réunion du conseil d"administration est établi par le
secrétaire, signé par celui-ci et le président, communiqué aux membres de ’association par
affichage a I’entrée du gymnase, et archiveé dans le registre de I’association.

11.1 — Périodicité

Le conseil d’administration se réunit trois fois par an et chaque fois qu’il est
nécessaire, sur convocation par le président ou a la demande écrite d’au moins un quart de ses
membres.

11.2 — Régles de convocation

Les membres du conseil d’administration sont convoqués quinze jours au moins avant
la date fixée, par simple lettre adressée par les soins du bureau. L’ordre du jour est indiqué sur
les convocations.

11.3 — Composition du conseil d’administration

L’ association est dirigée par un conseil d’administration de 7 & 15 membres élus pour
6 ans par les membres actifs lors de I’assemblée générale. Le conseil d’administration est
renouvelé par tiers tous les 2 ans.

La composition du conseil d’administration doit refléter la composition de I’assemblée
générale, notamment en ce qui concerne la proportion d"hommes et de femmes, sauf
impossibilité par manque de candidatures.

En cas de vacance de poste, le conseil d’administration pourvoit provisoirement au
remplacement de ses membres. Il est procédé a leur remplacement définitif a la prochaine
assemblée générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin 4 I’époque ot devrait
normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Les membres du conseil d’administration doivent obligatoirement posséder une
licence fédérale annuelle.

Tout membre du conseil d’administration qui, sans excuse, n’aura pas assisté a trois
réunions consécutives pourra étre considéré comme démissionnaire sur décision du conseil
d’administration.

Les membres d’honneur peuvent assister aux réunions du conseil d’administration,
avec voix consultatives.

Eligibilité : Sont éligibles les membres de 1’association, a jour de leur cotisation et
agés d’au moins 16 ans a la date de 1’élection . Les membres sortants sont rééligibles.

Les salariés ne peuvent pas étre éligibles au conseil d’administration, ni au bureau.
Nomination : Sont déclarés élus au conseil d’administration les candidats ayant
recueilli le plus de voix lors de 1'assemblée générale, dans la limite des places disponibles. En

cas d’égalité du nombre de voix, le candidat le plus jeune sera déclaré élu.

11.4 — Quorum
La présence de la moitié au moins de ses membres est nécessaire pour que le conseil
d’administration puisse valider les délibérations.



11.5 — Mode de scrutin, conditions de majorité

Le vote par procuration ou correspondance n’est pas autorisé.

Les votes du conseil d’administration se font & mains levées.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des présents. En cas de partage, la voix
du président est prépondérante.

11.6 — Lee bureau
Le conseil d’administration choisit parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau
compose de :
-un président et, si nécessaire. un ou plusieurs vice-présidents,
-un trésorier et, si besoin est, un trésorier adjoint,
-un secrétaire et, s’il y a lieu, un secrétaire adjoint.
Les mineurs d4gés d’au moins 16 ans sont éligibles au conseil d’administration mais ne
peuvent pas [’étre au bureau.

Article 12 : I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Une assemblée générale extraordinaire peut étre organisée a tout moment, par décision
du conseil d’administration. )

Les régles de convocation, de délibération et de vote (mode de scrutin, conditions de
majorité et quorum) sont les mémes que pour 1’assemblée générale ordinaire.

L’assemblée générale extraordinaire fait I’objet d’un procés-verbal dans les mémes
conditions que pour I’assemblée générale ordinaire.

Article 13 : DISSOLUTION

La dissolution de 1’association ne peut étre prononcée qu’a ’occasion d’une assemblée
générale extraordinaire convoquée spécialement a cet effet.

En cas de dissolution, I’assemblée générale extraordinaire désigne un ou plusieurs
commissaires chargés de la liquidation des biens de 1’association dans un délai de six mois.

L’actif net est attribué a 1’union d’association ESC Longueau.

En aucun cas, les membres de ’association ne peuvent se voir attribuer une
quelconque part des biens, quelle qu’aient pu €tre la nature et I'importance de leur apport
personnel antérieur a la dissolution.

Article 14 : MODIFICATION DES STATUTS

Les statuts ne pourront étre modifiés que par une assemblée générale extraordinaire,
sur proposition du Président ou du Conseil d’administration. Les propositions de modification
des statuts devront étre inscrites a ’ordre du jour de ladite assemblée générale.



Article 15 : FORMALITES

Le Président, par I'intermédiaire du bureau de 1’association, doit accomplir toutes les
formalités de déclaration et de publication prévues par la loi du 1% juillet 1901 et par le décret
du 16 aotit 1901, tant au moment de sa création qu’au cours de son existence ultérieure, a
savoir :

-tout changement du nom de 1’association,
-tout transfert de siége social,
-tout changement survenu au sein du Comité directeur.

Les présents statuts ont été adoptés en assemblée générale extraordinaire, tenue a Longueau,
le 11 juin 2004 sous la présidence de Monsieur DEROGY Patrick.

Le Président La Secrétaire

-

DEROGY Patrick LENS Viviane



